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Wir zeichnen uns durch eine schlanke Administration, tiefe 
Verwaltungskosten und eine hohe Sicherheit Ihrer Spargut-
haben aus. Ausgezeichnete Servicequalität und Nähe zu den 
Versicherten sind die Fixpunkte, an denen wir unser tägliches 
Handeln ausrichten.

Flexible Möglichkeiten für eine selbstbestimmte  
Partnerbegünstigung auch für komplexere Familien-  
und Beziehungsstrukturen.

Rückerstattung von freiwilligen Einkäufen im Todesfall  
als wählbare Option möglich.

 Alle Leistungen mit Unfalldeckung

Flexible Pensionierungsgestaltung: wählen Sie  
Kapital, Rente oder Mischform und bestimmen Sie den  
Zeitpunkt mit Früh- / Spät- oder Teilpensionierung.

Keine Kapitaloptionsfrist: fällt die Wahl auf Kapital- 
bezug, kann dies bis zur Pensionierung beantragt werden – 
die normalerweise übliche Anmeldefrist von 3–6 Monaten  
entfällt.

Asga Pensionskasse
Ihre Partnerin für die berufliche Vorsorge

Anstelle einer Alters-IV-Rente kann eine Kapitalab-
findung verlangt werden.

 IV-Rentenanspruch bereits ab IV-Grad 25 %  
(gesetzlich erst ab 40 %)

Beitragszahlung quartalsweise nachschüssig

 Möglichkeit einer reinen Kaderlösung

Vorsorgelösungen für Selbständigerwerbende 
auch ohne Personal über unsere Verbandspartner

Standardmässig Vertragskündigungsfrist von  
3 Monaten

Ab drei Jahren Vertragsdauer kein Zinsrisikoabzug 
bei Auflösung

Sicherheit durch  
gesunde Basis
•  Solider Deckungsgrad: Noch nie Sanierungs-

beiträge infolge Unterdeckung erhoben.
•  Eine junge Kasse mit gesundem Aktiven- 

Rentner-Verhältnis: Das Durchschnittsalter 
unserer Versicherten liegt bei 42 Jahren.

•  Seit 1962 spezialisiert auf die 2. Säule für KMU 
•  Nachhaltiges Portfolio- und Risikomanagement
•  Unser Grundsatz beim Geld anlegen:  

Sicherheit vor Rendite.

Gute Vorsorge muss  
nicht viel kosten.
•  Tiefste Verwaltungskosten
•  Überdurchschnittliche Verzinsung und 

transparente Gewinnverteilung

•  AsgaOnline und myAsga:  
Einfache Abwicklung mit Onlineportalen  
für Versicherte und für Mitgliedfirmen.

•  direkter persönlicher Kontakt und Beratung
•  Regelmässige und transparente Informationen 

über die Mitgliederzeitschrift AsgaKontakt  
und die Website.

Einfach, 
effizient 

und 
persönlich

Vorteilhafte Leistungen
Bei der Asga gestalten Sie Ihre Vorsorgelösung individuell nach Ihren Bedürfnissen.

Hier geht’s zur Offertanfrage:
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Mitsprache 
Mitgliedfirmen und Versicherte sind 
über die Delegiertenversammlung im 
obersten Organ vertreten.

Gewinnbeteiligung
Alle Erträge kommen  
ausschliesslich den  
Versicherten zu Gute.

Gemeinsame 
Interessen 
Als unabhängige Genossenschaft 
stehen für uns die Interessen der 
Mitglieder im Zentrum.

Tiefe Kosten  
Kosten sparen für die  
Mitglieder liegt in unserer  
DNA als Genossenschaft.

Kundennähe 
Gemeinsame Selbsthilfe  
ist unsere Motivation.  
Das geht bei uns direkt,  
von Mensch zu Mensch.

Unabhängig  
und transparent: 
Die Asga ist 
eine Genossen-
schaft.


